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ANEXO VI- DESCRIGAO DETALHADA CARGOS/ESPECIALIDADES

1. CARGO: CIRURGIAO-DENTISTA 20 horas

1.1 Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a executar e coordenar 0s
trabalhos relativos a diagndstico, prognéstico e tratamento de afec¢des de tecidos moles e duros
da boca e regido maxilo facial, utilizando processos laboratoriais, radiograficos, citolégicos e

instrumentos adequados, para manter ou recuperar a saude bucal.
1.2 Atribuicdes tipicas:

— examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no que couber ao cirurgido-dentista,
utilizando instrumentais ou equipamentos odontoldgicos por via direta, para verificar patologias
dos tecidos moles e duros da boca, encaminhando nos casos de suspeita de enfermidade na face,
ao médico assistente;

— identificar as afecgbes quanto a extensédo e a profundidade, utilizando instrumentos especiais,
radioldgicos ou outra forma de exame complementar para estabelecer diagnéstico, prognéstico e
plano de tratamento;

— aplicar anestesias tronco-regionais, infiltrativas, tdpicas ou quaisquer outros tipos
regulamentadas pelo CFO, para promover conforto e facilitar a execu¢éo do tratamento;

— promover a saude bucal, quer no a&mbito do Posto/Unidade de salde quer no meio externo,
através da participacdo direta com conferéncias e palestras sobre os varios aspectos da
odontologia, notadamente a preventiva.

— extrair raizes e dentes, utilizando forceps, alavancas e outros instrumentos, quando ndo houver
condi¢des técnicas e/ou materiais de tratamento conservador;

— efetuar remogéo de tecido cariado e restauracao dentéria, utilizando instrumentos, aparelhos e
materiais tecnicamente adequados, para restabelecer a forma e a funcéo do dente;

— executar a remocdo mecanica da placa dental e do calculo ou tartaro supra e subgengival,
utilizando-se de meios ultra-s6nicos ou manuais;

— prescrever ou administrar medicamentos, inclusive homeopéticos, quando o cirurgido-dentista
for devidamente habilitado em homeopatia em odontologia, determinando a via de aplicacéo, para
auxiliar no tratamento pré, trans e pos-operatorio;

— proceder a pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de
fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos;

— coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes,
langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolu¢éo do tratamento;

— orientar e zelar pela preservacdo e guarda de aparelhos, instrumental ou equipamento utilizado
em sua especialidade, observando sua correta utilizacéo;
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— elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento odontoldgico
preventivo voltados principalmente para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da
rede municipal de ensino;

— elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacéao;

— participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

— participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

— participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situagbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagédo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipio;

— colaborar com as areas de vigilancia sanitaria e epidemiolégicas mantendo e aprimorando o
sistema de notificagdes, estatisticas e levantamentos epidemioldgicos;

— realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

1.3 Requisitos para provimento:

e Instrucdo - curso de nivel superior em Odontologia e registro no respectivo conselho de

classe.

2. CARGO: TECNICO DE HIGIENE DENTAL

2.1. Descricéo sintética: compreende 0s cargos que se destinam a realizar tarefas de orientagédo
sobre higiene bucal e outras medidas preventivas a populacdo e auxiliar na realizacdo de
trabalhos odontolégicos, bem como executar procedimentos técnicos aprovados pelo CFO, com

superviséo direta do Cirurgido-Dentista.
2.2. Atribuigdes tipicas:

— dispor os instrumentos odontolégicos sobre local apropriado, colocando-os na ordem de
utilizac&@o para passa-los ao Cirurgido-dentista durante a consulta ou ato operatorio;

— receber, registrar e encaminhar pacientes para atendimento odontolégico;

— controlar fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes, organizando-os
e mantendo-os atualizados, para possibilitar ao Cirurgido-dentista consultad-los quando necessario;
— preparar 0 paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma apropriada na
cadeira, bem como proceder a assepsia da regido bucal com substancias quimicas apropriadas,

para prevenir contaminacao;
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— passar os instrumentos ao Cirurgido-dentista, posicionando peca por peca ha mao do mesmo,
a medida que forem solicitados, para facilitar o desempenho funcional;

— proceder a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e as pegas,
para ordena-las para o proximo atendimento e evitar contaminacdes;

— manipular materiais e substancias de uso odontolégico, segundo orientacdo do Cirurgido-
dentista;

orientar os pacientes sobre higiene bucal;

— fazer demonstracBes de técnicas de escovacao;

— participar do treinamento de atendentes de consultério dentario;

— executar ou auxiliar na aplicacdo de substancias para a prevencao de cérie dental;

— confeccionar modelos em gesso, bem como selecionar e preparar moldeiras;

— fazer tomada e revelacdo de radiografias intra-orais;

— realizar teste de vitalidade pulpar;

— realizar a remoc¢éo de indutos, placas e calculos supragengivais;

— polir restauracBes, vedando a escultura;

— remover suturas;

— inserir e condensar substancias restauradoras;

— participar dos programas educativos de saude oral promovidos pela Prefeitura, orientando a
populacdo sobre prevencéo e tratamento das doencas bucais;

— elaborar boletins de producédo e relatérios, baseando-se nas atividades executadas para
permitir levantamentos estatisticos;

— zelar pelo estado de conservagdo e manutencédo dos equipamentos e instrumentos postos sob
sua guarda;

— manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de validade dos
mesmos;

— executar outras atribuicdes afins.
2.3. Requisitos para provimento:

e Instrucdo - Curso de Técnico em Higiene Dental e registro no C.R.O.

3. CARGO: MECANICO |

3.1. Descricdo sintética: compreende 0s cargos que se destinam a executar tarefas relativas a
regulagem, conserto, substituicdo de pecas ou partes de veiculos, maquinas pesadas e demais

equipamentos eletromecanicos.
3.2. Atribuigdes tipicas:

— inspecionar veiculos e aparelhos eletromecanicos em geral, diretamente ou utilizando

aparelhos especificos, a fim de detectar as causas da anormalidade de funcionamento;
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— desmontar, limpar, reparar, ajustar e montar carburadores, pecas de transmissao, diferencial e
outras que requeiram exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando ferramental necessario;

— regular, reparar e, quando necessario, substituir pecas dos sistemas de freio, ignicéao,
alimentacdo de combustivel, transmissédo, direcdo, suspensao e outras, utilizando ferramentas e
instrumentos apropriados, para recondicionar o equipamento e assegurar seu funcionamento

regular;

manter limpo o local de trabalho;

zelar pela guarda e conservacédo de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza;

executar outras atribuigfes afins.

w

.3 Requisitos para provimento:

Instrucéo — ensino fundamental completo.
4. CARGO: PEDREIRO

4.1 Descrigdo sintética: compreende o0s cargos que se destinam a executar trabalhos de

construcédo e reconstrugdo de obras e edificios publicos na parte referente a alvenaria.
4.2 Atribuices tipicas:

- efetuar a locacdo de pequenas obras;

- fazer muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo;

- fazer e reparar boeiros e fossas e piso de cimento, fazer orificios em pedras, acimentados e
outros materiais;

- preparar ou orientar a preparacdo de argamassa para juncdes de tijolos ou para reboco de
paredes;

- preparar e aplicar calac6es em paradas;

- fazer blocos de cimento;

- assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas, azulejos e ladrilhos;

- armar andaimes;

- fazer consertos em obras de alvenaria;

- instalar aparelhos sanitarios;

- assentar e recolocar tijolos, telhas, tacos, lambris e outros;

- trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgéo;
- operar com instrumentos de controle de medidas, pelo prumo e nivel, cortar pedras;

- armar formas para fabricacéo de tubos;

- orientar e examinar servicos executados pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua direcéo;

- fazer os registros e apuracdes sobre o custo da méo-de-obra;

- fazer orcamentos;

- organizar pedidos de material;

- executar outras atribui¢des afins.

4.3 Requisitos para provimento:
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¢ Instrucdo - ensino fundamental incompleto.

e Experiéncia - minimo de 2 (dois) anos no exercicio da profissdo no mercado de trabalho.

5. CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS |

5.1. Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a operar tratores e reboques
montados sobre rodas para carregamento e descarregamento de material, rocada de terrenos e

limpeza de vias, pracas e jardins.
5.2 Atribuigdes tipicas:

— operar tratores, reboques e maquinas de pneu de pequeno porte, para execucao de servicos
de carregamento e descarregamento de material, rocada de terrenos, limpeza de vias, pracas e
jardins e gradeacdo e ara¢éo de terrenos;

— conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e
direcdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servigo;

— operar mecanismo de tracdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais
e alavancas de comando, para carregar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais
analogos;

— zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operagfes e efetuando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

— por em pratica as medidas de seguran¢a recomendadas para a operacao e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

— limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instru¢des de manutenc¢do do
fabricante, bem como providenciar a troca de pneus, quando necessaria;

— efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
funcionamento do equipamento;

— acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apés executados, efetuar os testes necessarios;

— anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informac8es sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustivel, conservacdo e outras ocorréncias, para controle da chefia;

— executar outras atribui¢cBes afins.

5.3 Requisitos para provimento:

. Instrugéo: ensino fundamental completo e habilitacdo profissional adequada.

6. CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS I

6.1 Descricao sintética: compreende 0s cargos que se destinam a operar maquinas montadas
sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares que servem para nivelar, escavar,

mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia, cascalho e similares.
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6.2. Atribuic¢des tipicas:

— Operar esteiras e motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, pa mecénica, tratores e
outros, para execucdo de servicos de escavagdo, terraplanagem, nivelamento de solo,
pavimentacdo, conservacao de vias, carregamento e descarregamento de material, entre outros;

— conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e
direcdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servigo;

— operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando
pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra,
areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

— zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operagfes e efetuando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

— poOr em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operagao e estacionamento da
mégquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

— efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar 0
bom funcionamento do equipamento;

— acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;

— anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagfes sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustivel, conservacao e outras ocorréncia, para controle da chefia;

— executar outras atribui¢cBes afins.

6.3 Requisitos para provimento:

° Instrucédo: ensino fundamental completo e habilitacéo profissional adequada.

7. CARGO: MOTORISTA

7.1. Descricao sintética: compreende 0s cargos que se destinam a dirigir veiculos leves para

transporte de passageiros e conserva-los em perfeitas condi¢cdes de aparéncia e funcionamento.
7.2. Atribuicgdes tipicas:

— dirigir automdveis, caminhonetes e demais veiculos leves de transporte de passageiros e
materiais;

— verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacédo: pneus,
agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, faréis, abastecimento de
combustivel e demais equipamentos previstos por lei;

— verificar se a documentacéo do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la &

chefia imediata quando do término da tarefa;
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— zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga;

— fazer pequenos reparos de urgéncia;

— manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condicdes de uso, levando-0 a
manutencdo sempre que Necessario;

— observar os periodos de revisdo e manutencgao preventiva do veiculo;

— anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e
pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

— recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

— auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

— auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré- estabelecidos;

— conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario
estabelecido ou instrucdes especificas;

— executar outras atribui¢cBes afins.

7.3 Requisitos para provimento:

e Instrucéo — ensino fundamental completo e carteira de habilitagdo de motorista profissional.

8. Classe: VIGIA

8. Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a fazer, sob supervisdo, o

policiamento de edificios e logradouros publicos municipais.

8. Atribuigdes tipicas:

— fiscalizar as é&reas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeragoes,
estacionamento indevido de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes;

— fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais,
examinando, conforme o caso, as autoriza¢des para ingresso, impedindo a entrada de
pessoas estranhas, identificando eventuais situacbes suspeitas e tomando as
providéncias cabiveis para garantir a seguranca do local,

— fiscalizar o estacionamento de veiculos em passeios, calgadas, pracas e outros locais sob
sua jurisdicao;

— policiar logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de evitar
depredacdes, roubos, danos em jardins e brinquedos publicos e qualquer outro tipo de

agressao ao patrimonio municipal;
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— alertar moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que Ihes possa trazer
prejuizo ou perigo;

— prestar informacdes e socorrer populares, quando solicitado;

— entregar ao seu superior objetos de outras pessoas que, por qualquer modo, venham a
cair em seu poder;

— articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidades na
area sob sua jurisdicao;

— abordar individuos em atitudes suspeitas com relacdo a outras pessoas ou coisas alheias,
encaminhando-os a autoridade policial;

— registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;

— zelar por sua aparéncia pessoal, mantendo o uniforme em perfeitas condi¢des de uso,
bem como pela guarda e conservacdo dos objetos necessarios ao exercicio de suas
atividades, como revdlver, cassetete e outros;

— executar outras atribuicdes afins;

8. Requisitos para provimento:
e Instrucdo — ensino médio completo e curso de treinamento especifico promovido

pela Prefeitura.
9. Classe: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

9. Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a limpar ruas e logradouros,
varrendo, coletando lixo e retirando detritos acumulados nas sarjetas, executando tarefas
bracgais simples, servigcos de limpeza e arrumagdo, de zeladoria, nas diversas unidades da

Prefeitura, bem como auxiliar no preparo de refei¢des.

9. Atribuigdes tipicas:

— varrer ruas, pracgas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e
outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em condigdes de higiene e
transito;

— recolher o lixo, acondicionando-o em latBes, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tracdo

manual e outros depdsitos adequados;
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— percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para coletar o lixo;

— raspar meios-fios;

— abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais apropriadas;

— capinar e rogar terrenos, bem como quebrar pedras e pavimentos;

— fazer abertura e limpeza de valas, ralos, bueiros, limpeza de galerias, esgotos, caixas de
areia, pocos e tanques;

— zelar pela conservacdo dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de
limpeza pablica, recolhendo-o0s e mantendo-os limpos;

— limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edificios publicos municipais, a fim
de manté-los nas condicdes de asseio requeridas;

— recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de
acordo com as determinagdes definidas;

— percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portes,
bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos;

— preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores da Prefeitura;

— manter limpos os utensilios de cozinha;

— auxiliar no preparo de refeicoes, lavando, selecionando e cortando alimentos;

— preparar lanches e outras refei¢cdes simples, segundo orientacdo superior, para atender
aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;

— verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens relacionados
com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicéo,
quando for o caso;

— carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados;

— transportar materiais de construcdo, moveis, equipamentos e ferramentas de acordo com
instrucgdes recebidas;

— auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama para conservagao e
ornamentacdo de pragas, parques e jardins;

— limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que ndo
exijam conhecimentos especiais;

— dar mira e bater estaca nos trabalhos topogréaficos;

— preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

— moldar bloguetes, mourdes, placas e outros artefatos pré-moldados, utilizando a forma e
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0 material adequado, seguindo instrugdes pre-determinadas;

auxiliar na construcdo de palanques, andaimes e outras obras,

manter limpo e arrumado o material sob sua guarda;

comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios que lhe cabe
manter limpos e com boa aparéncia;

executar outras atribuicdes afins.

. Requisitos para provimento:

Instrucdo — alfabetizado

10. Classe: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |

10.1 Descricdo sintética: compreende os empregos que se destinam a executar e coordenar

tarefas de apoio administrativo e financeiro que envolvam maior grau de complexidade,

requeiram certo grau de autonomia e envolvam coordenacg&o e supervisao.

10.2. Atribuicoes tipicas:

elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos
diversos setores da administracao;

participar da elaboracdo ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e
implantacdo de servicos e rotinas de trabalho;

redigir ou participar da redacdo de correspondéncias, pareceres, oficios, memorandos,
documentos legais e outros significativos para o 6rgdo;

digitar ou determinar a digitacdo de documentos redigidos e aprovados;

operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes, bem como consultar registros;

estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade
administrativa e propor solucoes;

coordenar a classificacdo, o registro e a conservacdo de processos, livros e outros
documentos em arquivos especificos;

interpretar leis, regulamentos e instrucdes relativas a assuntos de administracéo geral,
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para fins de aplicacdo, orientacdo e assessoramento;

— elaborar, sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticos, fluxogramas, organogramas e
graficos em geral;

— elaborar ou colaborar na elaboracdo de relatérios parciais e anuais, atendendo as
exigéncias ou normas da unidade administrativa;

— realizar, sob orientacdo especifica, coleta de precos e concorréncias publicas e
administrativas para aquisicdo de material;

— orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar a
perfeita ordem de armazenamento, conservacao e niveis de suprimento;

— classificar contabilmente todos os documentos comprobatérios das operacGes
realizadas, de natureza orcamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas da
Prefeitura;

— efetuar calculos simples de areas, para a cobranga de tributos, bem como célculos de
acréscimos por atraso no pagamento dos mesmos;

— preparar relacdo de cobrancga e pagamentos efetuados pela Prefeitura, especificando os
saldos, para facilitar o controle financeiro;

— controlar a movimentacdo de recursos e o ingresso de receitas;

— verificar o cumprimento de obrigacGes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e
contas bancarias, para apoiar a administracdo dos recursos financeiros da Prefeitura;

— prestar informagBes de carater geral, pessoalmente ou por telefone, anotando e
transmitindo recados;

— realizar, sob orientacdo especifica, cadastramento de imoveis e estabelecimentos
comerciais, a fim de que o Municipio possa recolher tributos;

— averbar e conferir documentos contabeis;

— auxiliar na elaboracéo e revisdo do plano de contas da Prefeitura;

— escriturar contas correntes diversas;

— examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos nas dotacoes;

— auxiliar na feitura global de contabilidade dos diversos impostos, taxas e demais
componentes de receita;

— conferir documentos de receita, despesa e outros;

— fazer a conciliacdo de extratos bancérios, confrontando débitos e créditos, pesquisando

quando for detectado erro e realizando a corre¢éo;
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fazer levantamento de contas para fins de elaboragdo de balancetes, balancos, boletins e
outros demonstrativos contabil-financeiros;

auxiliar na analise econdémico-financeira e patrimonial da Prefeitura;

coligir e ordenar os dados para elaboracdo do Balango Geral;

executar ou supervisionar o langamento das contas em movimento, nas fichas e livros
contabeis;

controlar estoques de materiais, inspecionando o recebimento e a entrega, bem como
verificando os prazos de validade dos materiais pereciveis e a necessidade de
ressuprimento dos estoques;

colaborar nos estudos para a organizagao e a racionalizagdo dos servigos nas unidades
da Prefeitura;

orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas da classe;

executar outras atribuicdes afins.

11. Classe: BOMBEIRO HIDRAULICO

11.2. Descricdo sintética: compreende 0s cargos que se destinam a executar trabalhos

relativos a instalagdo, manutencéo e reparo de encanamentos, tubulacdes e outros condutos

hidraulicos, assim como seus acessorios.

11.3. Atribuicdes tipicas:

montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulacdo de material metalico e ndo
metalico, de alta ou baixa pressao;

marcar, unir e vedar tubos, com auxilio de furadeira, esmeril, macarico e outros
dispositivos mecénicos;

instalar loucas sanitarias, condutores, caixas-d'dgua, chuveiros e outras partes
componentes de instalacdes hidraulicas;

localizar e reparar vazamentos;

instalar registros e outros acessorios de canalizacdo, fazendo as conexdes necessarias,
para completar a instalagdo do sistema;

manter em bom estado as instalacdes hidraulicas, substituindo ou reparando as partes

componentes, tais como tubulagdes, valvulas, jungbes, aparelhos, revestimentos
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isolantes e outros;
— orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo dos trabalhos tipicos da classe;
— zelar pela conservacao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza;
— manter limpo e arrumado o local de trabalho;
— requisitar o material necessario a execugédo dos trabalhos;

— executar outras atribuicdes afins.

11.4. Requisitos para provimento:
e Instrucdo - alfabetizado.
e Experiéncia - minimo de 730 (setecentos e trinta) dias no exercicio de atividades

similares as descritas para a classe.
12. Categoria profissional: PSICOLOGO

12.2. Descricdo sintética: compreende 0s cargos que se destinam a aplicar conhecimentos
no campo da psicologia para o planejamento e execucdo de atividades nas areas clinica,

educacional e do trabalho.

12.3. Atribuicoes tipicas:

e guando na area da psicologia da saude:

— estudar e avaliar individuos que apresentam distlrbios psiquicos ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para
orientar-se no diagndstico e tratamento;

— desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrdes normais de
comportamento e relacionamento humano;

— articular-se com equipe multidisciplinar, para elaboracdo e execugdo de programas de
assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;

— atender aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas
psicoldgicas adequadas, para tratamento terapéutico;

— prestar assisténcia psicologica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes,
preparando-os adequadamente para as situacdes resultantes de enfermidades;

— reunir informacgdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatolégicos, para
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fornecer aos médicos subsidios para diagnostico e tratamento de enfermidades;
e guando na area da psicologia do trabalho:

— exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura, participando
da elaboracédo, do acompanhamento e da avaliacdo de programas;

— participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho;

— estudar e desenvolver critérios visando a realizacdio de andlise ocupacional,
estabelecendo o0s requisitos minimos de qualificacdo psicolégica necessaria ao
desempenho das tarefas das diversas classes pertencentes ao Quadro de Pessoal da
Prefeitura;

— realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificacdo das fontes
de dificuldades no ajustamento e demais problemas psicologicos existentes no trabalho,
propondo medidas preventivas e corretivas julgadas convenientes;

— estudar e propor solugdes para a melhoria de condi¢Ges ambientais, materiais e locais do
trabalho;

— apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para
maior eficiéncia da aprendizagem no trabalho e controle do seu rendimento;

— assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacéo ou reabilitacdo profissional
por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive orientando-o sobre suas relagbes
empregaticias;

— receber e orientar os servidores recém-ingressos na Prefeitura, acompanhando a sua
integracdo a fungdo que ird exercer e ao seu grupo de trabalho;

— esclarecer e orientar os servidores municipais sobre legislacdo trabalhista, normas e
decisdes da administracdo da Prefeitura;

e (uando na area da psicologia educacional:

— aplicar técnicas e principios psicoldgicos apropriados ao desenvolvimento intelectual,
social e emocional do individuo, empregando conhecimentos dos varios ramos da
psicologia;

— proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicologicas adequadas nos casos de
dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em conhecimentos sobre
a psicologia da personalidade e no psicodiagndstico.

— estudar sistemas de motivacdo da aprendizagem, métodos novos de treinamento, ensino
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e avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem, da natureza
e causas das diferengas individuais, para auxiliar na elaboracdo de procedimentos
educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades individuais;

— analisar as caracteristicas de individuos supra e infradotados, utilizando métodos de
observacgao e experiéncias, para recomendar programas especiais de ensino compostos
de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia;

— participar de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de
sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacdo do
individuo ao trabalho e sua consequente autorrealizacao;

— identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e distarbios
sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes e outros reativos
psicoldgicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as
dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas;

— prestar orientacdo psicologica aos professores da rede de ensino e das creches
municipais, auxiliando na solucdo de problemas de ordem psicoldgica surgidos com
alunos;

e atribuicGes comuns a todas as areas:

— elaborar pareceres, informes tecnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

— participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de
atuacdo;

— participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servi¢co ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

— participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

— realizar outras atribuigbes compativeis com sua especializagéo profissional.
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12.4. Requisitos para provimento:
e Instrucédo - curso de nivel superior em Psicologia e registro no respectivo conselho

de classe.
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